


Laporan Kinerja (LKj) Triwulan IV Tahun 2025

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah S.W.T. atas segala
rahmat dan hidayah-Nya, Laporan Kinerja Kecamatan Lumajang Kabupaten
Lumajang periode TRIWULAN IV Tahun 2025 dapat diselesaikan.

Laporan ini merupakan informasi kinerja Kecamatan Lumajang yang
menggambarkan capaian kinerja selama kurun waktu 3 (Tiga) bulan mulai
Oktober s/d Desember 2025. Laporan ini menjabarkan akan keberhasilan maupun
ketidakberhasilan dalam penyelenggaraan program dan kegiatan/sub kegiatan
sebagaimana tertuang dalam Renstra Kecamatan Lumajang Tahun 2025-2029.

Laporan Kinerja ini disusun berdasarkan ketentuan dalam Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja,
Penyusunan Penetapan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instransi Pemerintah.

Demikian Laporan Kinerja ini disusun. Besar harapan kami untuk
mendapatkan evaluasi yang membangun agar pelaporan kinerja kami berikutnya

menjadi lebih baik.

Lumajang, 7 Januari 2026

LUMAJANG

Fs. PUJIANTO
681114 199003 1 004
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pasal 4 Peraturan Bupati Lumajang Nomor 6 Tahun 2018 telah
mengamanatkan bahwa Camat berkewajiban untuk menyampaikan Laporan
Kinerja Triwulanan kepada Bupati. Adapun batasan laporan kinerja dimaksud
adalah paling lambat 15 (lima belas) hari setelah berakhirnya periode
triwulanan dengan tembusan kepada Sekretaris Daerah, Inspektur, dan
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah. Pelaporan kinerja
triwulanan merupakan perwujudan sikap akuntabilitas kecamatan dalam
mengidentifikasi hal-hal yang telah dicapai maupun hal-hal yang belum dapat
dicapai. Disamping itu, pelaporan kinerja juga bertujuan untuk memberikan
gambaran mengenai efisiensi dan efektifitas antara perencanaan kegiatan
dan perencanaan anggaran dengan pelaksanaan kegiatan dan pelaksanaan

anggaran.

B. Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Laporan Kinerja Triwulan IV Kecamatan Lumajang
Tahun 2025 adalah untuk memberikan laporan tentang penyelenggaraan
pemerintahan, pembinaan kehidupan kemasyarakatan, dan pelaksanaan
pembangunan yang menjadi prioritas dalam kurun waktu Oktober s/d
Desember 2025.

C. Gambaran Umum

Struktur Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan telah mengalami
perubahan hal ini sangat mempengaruhi dan berimplikasi secara psikologis
kepada personel, sehingga kinerja/penataan administrasi dan pengelolaan
manajemen pemerintahan secara komprehensif ditingkat Kecamatan dan
Desa akan terpengaruh juga.

Kecamatan secara hierarki merupakan bawahan bupati sebagai
perangkat daerah, maka kecamatan bukan lagi sebagai wilayah Administrasi
(sebagai Kepala Kantor) dan Camat bukan lagi sebagai Kepala Wilayah,
sehingga tugas dan wewenangnya merupakan pendelegasian wewenang dari

bupati.

Pembentukan Organisasi Kecamatan ditetapkan dengan Peraturan

Daerah dengan berpedoman pada Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun
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2016 tentang Perangkat Daerah. Sehingga struktur yang telah dilaksanakan
di Kantor Kecamatan Lumajang menggunakan Peraturan Bupati Lumajang
Nomor 96 Tahun 2019, yang merupakan perubahan Peraturan Bupati tentang
SOTK dari yang semula nomor 86 Tahun 2016 yang telah dirubah menjadi
Peraturan Bupati Lumajang Nomor 96 Tahun 2019 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan
yang terdiri dari :
1. Camat;
2. Sekretariat Kecamatan, yang terdiri dari :

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

b. Sub Bagian Keuangan.

3. Seksi Pemerintahan;
4. Seksi Pelayanan Umum;
5. Seksi Pemberdayaan Masyarakat.
6. Lurah
STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN LUMAJANG
SESUAI PERATURAN BUPATI LUMAJANG NO 96 TAHUN 2019
CAMAT
KELOMPOK JABATAN § SEKRETARIS
FUNGSIONAL Y KECAMATAN
]
| |
SUB BAGIAN
uwuvDAN || SuBBAGIAY
KEPEGAWAIAN
SEKSI
SEKSI SEKSI ;
PEMBERDAYAAN
PEMERINTAHAN PELAYANAN UMUM MASYARAKAT

KELURAHAN / DESA

Keterangan : Struktur Organisasi SKPD Kecamatan Lumajang

Kecamatan merupakan perangkat daerah kabupaten yang
mempunyai wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh camat. Tugas camat

sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Bupati Lumajang No0.96 Tahun
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2019 pada Pasal 3 ayat (1) huruf a adalah membantu bupati dalam
mengkoordinasikan penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik dan
pemberdayaan masyarakat desa dan/atau kelurahan di wilayah kecamatan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
camat mempunyai fungsi :

1. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

2. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum;

4. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati;

5. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

6. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

7. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan
desa atau kelurahan;

8. Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten yang ada di Kecamatan;

9. Melaksanakan sebagian kewenangan Bupati yang dilimpahkan;

10. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan

tugas dan fungsinya.

Camat dalam melaksanakan tugasnya sebagaimana dimaksud ayat (1)
dibantu oleh perangkat kecamatan dan kelurahan.

Sekretariat Kecamatan sebagaimana dimaksud dalam Peraturan
Bupati Lumajang Nomor 96 Tahun 2019 Pasal 3 ayat(1) huruf b, mempunyai
tugas merencanakan, melaksanakan, mengkoordinasikan dan
mengendalikan kegiatan penyusunan program, administrasi umum,
kepegawaian, keuangan serta memberikan pelayanan teknis administrasi
dan fungsional kepada semua unsur di lingkungan Kecamatan berdasarkan
pedoman dan kebijakan yang ditetapkan oleh Camat. Untuk melaksanakan
tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Sekretariat Kecamatan
memiliki fungsi:

1. Penyusunan rencana rencana Sekretariat Kecamatan;

2. Pengoordinasian penyusunan rencana program dan kegiatan
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kecamatan;
3. Pengelolaan  adnministrasi umum, kepegawaian, keuangan
perlengkapan dan keprotokolan;
Pengkoordinasian penerapan ketatausahaan dan kehumasan;
Penyajian evaluasi kelembagaan dan tata laksana;
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi kegiatan kesekretariatan;

Pemberian saran dan pertimbangan kepada Camat;

© N o g B

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Camat.

Sekretariat dibantu oleh beberapa sub bagian antara lain :
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 3 ayat (1) huruf b angka 1, mempunyai tugas :

a. Menyusun rencana kegiatan kerja Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian;

b. Melaksanakan penyiapan bahan koordinasi dalam penyusunan
rencana program dan kegiatan kecamatan;
Menyusun perencanaan dan pengembangan kecamatan;

d. Melaksanakan urusan rumah tangga, keamanan dan kebersihan
Kecamatan;

e. Melakukan pembangunan dan pemeliharaan sarana prasarana
Kecamatan;

f.  Melakukan administrasi kepegawaian;

g. Melakukan pengelolaan pengadaan dan inventarisasi barang milik
daerabh;

h. Melakukan penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Unit dan
Rencana Pemeliharaan Barang Unit ;

i. Melakukan administrasi barang milik daerah;

j. Melaksanakan surat menyurat dan kearsipan;

k. Melaksanakan wurusan kerjasama, hubungan masyarakat dan
keprotokolan;

.  Melakukan telaahan dan penyiapan bahan penyusunan peraturan
perundang-undangan;

m. Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan program kegiatan
Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

n. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris Kecamatan;

0. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris

Kecamatan.
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2.

Sub Bagian Keuangan, sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat (1)

huruf b angka 2, mempunyai tugas :

a) Menyusun rencana program kerja Sub Bagian Keuangan;

b) Melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan Sub Bagian
Keuangan;

c) Melakukan penyiapan bahan koordinasi dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran;

d) Menyusun laporan perencanaan dan kinerja  (rencana
stategis/renstra, rencana kerja/renja, laporan akuntabilitas kinerja
instansi/LAKIP, pengukuran indeks kepuasan masyarakat);

e) Melakukan pengelolaan administrasi keuangan;

f)  Penyiapan pertanggungjawaban keuangan;

g) Melakukan penyusunan laporan keuangan ;

h) Melakukan penyiapan bahan pemantauan tindak lanjut laporan hasil
pengawasan dan penyelesaian perbendaharaan dan ganti rugi;

i) Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan program kegiatan
Sub Bagian Keuangan;

J) Memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris;

k) Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.

Seksi Pemerintahan sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Bupati

Lumajang N0.96 Tahun 2019 Pasal 3 ayat (1) huruf ¢, mempunyai tugas :

1.

Menyusun rencana kegiatan kerja Seksi Pemerintahan yang selaras
dengan Rencana Stategis dan Rencana Kerja Kecamatan;
Melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan di bidang
pemerintahan;

Melaksanakan pembinaan wawasan kebangsaan, ideologi negara dan
kesatuan bangsa;

Melaksanakan pembinaan kerukunan hidup bermasyarakat dengan
melakukan harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh
masyarakat;

Melaksanakan pembinaan ketentraman dan ketertiban;

Melaksanakan fasilitasi penanganan konflik sosial sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

Pengoordinasian pelaksanaan tugas antar instansi pemerintahan yang
ada di wilayah kecamatan sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan;
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8. Melaksanakan pengembangan kehidupan demokrasi berdasarkan
Pancasila;

9. Pengoordinasian dan fasilitasi pembentukan forum komunikasi pimpinan
di kecamatan;

10. Melakukan penegakan dan pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah serta Peraturan Perundangundangan lainnya
di wilayah kerjanya;

11. Melaksanakan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan;

12. Melaksanakan evaluasi penyusunan peraturan desa dan peraturan
kepala desa;

13. Melaksanakan fasilitasi administrasi tata pemerintahan desa;

14. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan pengelolaan keuangan
desa dan aset desa

15. Pembinaan dan pengawasan pelaksanaan tugas kepala desa dan
perangkat desa,;

16. Melaksanakan fasilitasi pelaksanaan pemilihan kepala desa;

17. Pembinaan dan pengawasan pelaksanaan tugas dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa;

18. Pemberian rekomendasi pengangkatan dan pemberhentian perangkat
desa;

19. Melaksanakan fasilitasi kerja sama antar desa dan kerja sama desa
dengan pihak ketiga;

20. Melaksanakan fasilitasi penataan, pemanfaatan, dan pendayagunaan
ruang desa serta penetapan dan penegasan batas desa;

21. Pengoordinasian pendampingan desa di Kecamatan,;

22. Melaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan program
kerja Seksi Pemerintahan;

23. Pemberikan saran dan pertimbangan kepada Camat; dan

24. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat.

Seksi Pemberdayaan Masyarakat sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 3 ayat (1) huruf e, mempunyai tugas :

1. Menyusun rencana kegiatan Seksi Pemberdayaan Masyarakat yang
selaras dengan Rencana Stategis dan Rencana Kerja Kecamatan;

2. Melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan di Seksi

Pemberdayaan Masyarakat;
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3. Mengoordinasikan pastisipasi masyarakat dalam forum musyawarah
perencanaan pembangunan di desa/kelurahan dan kecamatan;

4. Mengoordinasikan penyiapan bahan dan penyelenggaraan musyawarah
rencana pembangunan tingkat kecamatan;

5. Melakukan sinkronisasi program kerja dan kegiatan pemberdayaan
masyarakat yang dilakukan oleh pemerintah, swasta dan
desa/kelurahan di wilayah kecamatan;

6. Meningkatkan efektifitas pelaksanaan kegiatan pemberdayaan
masyarakat dan pembangunan di wilayah kecamatan;

7. Melaksanakan fasilitasi sinkronisasi perencanaan pembangunan daerah
dengan pembangunan desa;

8. Melaksanakan fasilitasi penetapan lokasi pembangunan kawasan
pedesaan;

9. Melaksanakan fasilitasi pelaksanaan tugas, fungsi dan kewajiban dan
pembinaan lembaga kemasyarakatan desa/kelurahan;

10. Melaksanakan fasilitasi penyusunan perencanaan pembangunan
partisipatif;

11. Melaksanakan fasilitasi penyusunan program dan pelaksanaan
pemberdayaan masyarakat desa;

12. Melaksanakan koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan
perdesaan di wilayahnya;

13. Menghimpun dan pengolahan data perekonomian dan pembangunan;

14. Melaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan program
kerja Seksi Pemberdayaan Masyarakat;

15. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Camat; dan

16. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat.

Seksi Pelayanan Umum sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat (1)
huruf d, mempunyai tugas :

1. Menyusun rencana kegiatan Seksi Pelayanan Umum yang selaras
dengan Rencana Stategis dan Rencana Kerja Kecamatan;

2. Melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan di bidang
pelayanan umum;

3. Mengoordinasikan pemberian legalisasi, rekomendasi, dan perijinan
sesuai prosedur tetap dan ketentuan yang berlaku;

4. Melaksanakan sebagian kewenangan Bupati yang dilimpahkan ke

kecamatan;
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5. Melaksanakan perencanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat di
kecamatan;

6. Meningkatkan efektlitas pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di
wilayah kecamatan,;

7. Melaksanakan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum
yang melibatkan pihak swasta;

8. Melaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan program
kerja Seksi Pelayanan Umum;

9. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Camat; dan

10. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat.

D. Aspek Strategis Organisasi
Aspek strategis organisasi merupakan penjabaran lebih detail dari
tujuan Perangkat Daerah Kecamatan Lumajang dengan indikator dan target
yang terukur. Aspek tersebut dijabarkan melalui Sasaran Strategis Kecamatan
Lumajang, yakni Meningkatnya Kepuasan Masyarakat dan Mengoptimalkan
Fasilitasi dan Koordinasi Kecamatan.
E. Permasalahan Utama (Strategic Issued)
Beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan Lumajang
dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya antara lain :
1. Menurunnya kondisi dan kurangnya Sarana dan Prasarana untuk
mendukung pelayanan yang lebih optimal;
2. Kurangnya dukungan Sumber Daya Manusia yang memadai sesuai tugas
pokok dan fungsi;
3. Peraturan Perundang-undangan yang sering berubah.

F. Sistematika

BAB | : PENDAHULUAN
Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis organisasi serta
permasalahan utama (strategic issued) yang dihadapi
organisasi.

BAB Il . PERENCANAAN KINERJA
Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar tentang Target
Tujuan OPD ( yang menyajikan uraian ringkas tujuan dan
Target Tujuan tahun 2025) serta Perjanjian kinerja tahun 2025
(Menyajikan targrt kinerja pada dokumen PK di tahun 2025).
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BAB Il : AKUNTABILITAS KINERJA
A. PENGUKURAN KINERJA
- Capaian Kinerja Tujuan & Sasaran Strategis Opd S/D
TRIWULAN |V Tahun 2025
- Capaian Kinerja Program Yang Menunjang Kinerja
Sasaran Opd
- Penyajian Data Kinerja

B. ANALISA CAPAIAN KINERJA
- Analisa faktor pendukung keberhasilan capaian kinerja

- Analisa faktor penghambat keberhasilan capaian
kinerja

- Upaya/ solusi untuk mengatasi hambatan dalam
mencapai kinerja

- Analisis efisiensi sumber daya

- Analisis program yang penunjang keberhasilan

- Realisasi anggaran (yang disajikan yaitu realisasi

anggaran program, kegiatan dan sub kegiatan)

BAB | : PENUTUP
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja
organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan
dilakukan organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.
LAMPIRAN : Berisikan Dokumen PK dan Dokumen Kegiatan
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BAB

PERENCANAAN KINERJA

2.1. TARGET TUJUAN OPD

Targed Tujuan Kecamatan Lumajang merupakan pernyataan-

pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai Vvisi,

melaksanakan misi,

strategis

Kecamatan

memecahkan permasalahan,

Lumajang yang dihadapi.

Perumusan

dan merespon isu

tujuan

Kecamatan Lumajang adalah sebagaimana table di bawah ini

Tabel 2.1
FORMULASI PERHITUNGAN KINERJA TUJUAN TAHUN 2025
KECAMATAN LUMAJANG

No Tujuan Indl_kator Formulasi Peng_hltu_ngan
Tujuan Kinerja
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Sinergitas Hasil Penilaian 70,07
Kinerja Kinerja Sinergitas Kinerja
Kecamatan Kecamatan Kecamatan

2.2. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Perjanjian Kinerja Kecamatan Lumajang disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Tujuan disusunnya Perjanjian Kinerja
adalah untuk meningkatkan akuntabilitas, transparansi, dan kinerja
aparatur, sebagai wujud nyata komitmen antara pemberi dan penerima
amanabh.

Perjanjian Kinerja Kecamatan Lumajang Tahun 2025 disusun
sebagai acuan pelaksanaan kegiatan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun

sebagaimana berikut :
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Tabel 2.2

LEMBAR DOKUMEN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON Il ( CAMAT )KECAMATAN LUMAJANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 3 4)
1 Meningkatnya Kepuasan Indeks Kepuasan Masyarakat 86 %
Masyarakat Tingkat Kecamatan
5 Mengoptimalkan Fasilitasi Persentase hasil Fasilitasi dan 100 %
dan Koordinasi Kecamatan Koordinasi yang ditindaklanjuti
Program Anggaran
1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 10.419.000
Pelayanan Publik
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 3.423.834.000
Kelurahan
3. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 32.425.000
Umum
4, Erogram Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 7 200.000
mum
5. Program Pembinaan dan Pengawasan Rp 3.450.000
Pemerintahan Desa
6. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp  9.250.140.810,01
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 12.727.468.810,01
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3.1

BAB lI

AKUNTABILITAS KINERJA

PENGUKURAN KINERJA

A. Capaian Kinerja Kecamatan Lumajang

Pengukuran capaian kinerja yang mencakup penetapan
indikator dan capaian kinerjanya digunakan untuk menilai keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan program, kegiatan, maupun sub kegiatan
yang telah ditetapkan dalam rencana strategis yang dituangkan dalam
rencana kerja.

Pengukuran kinerja dilakukan dengan cara membandingkan
target setiap indikator kinerja sasaran dengan realisasinya. Selain itu,
pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja
kegiatan dan kinerja sasaran dengan memanfaatkan data pencapaian
kinerja hasil pelaksanaan program dan kegiatan. Kinerja kegiatan
merupakan tingkat pencapaian target dari masing-masing kelompok
indikator kinerja kegiatan. Kinerja sasaran merupakan tingkat
pencapaian dari masing-masing indikator sasaran. Pengukuran tingkat
pencapaian sasaran didasarkan pada data pencapaian hasil pengukuran
kinerja kegiatan.

Pengukuran capaian kinerja kegiatan pada Kecamatan
Lumajang telah menggunakan indikator kuantitatif, hal ini dilakukan
supaya lebih terukur dan mudah di evaluasi. Penetapan indikator yang
digunakan dalam setiap kegiatan disesuaikan dengan sifat kegiatan
masing-masing, sehingga kegiatan-kegiatan tersebut dapat diukur
pencapaiannya.

Pengukuran kinerja kegiatan dan kinerja sasaran Kecamatan
Lumajang dilakukan dengan parameter penentuan keberhasilan

/ketidakberhasilan menggunakan skala sebagai berikut:

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren ) 13
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Tabel 3.1
T-E.1 SKALA NILAI PERINGKAT KINERJA

NO INTERVAL NILAI KRITERIA PENILAIAN
REALISASI KINERJA REALISASI KINERJA
1 2 3
1 91% < 100% Sangat Tinggi
2 76% < 90% Tinggi
3 66% < 75% Sedang
4 51% < 65% Rendah
5 < 50% Sangat Rendah

Dalam penilaian kinerja tersebut, gradasi nilai (skala intensitas) kinerja
suatu indikator dapat dimaknai sebagai berikut :
1. Hasil Sangat Tinggi dan Tinggi
Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah
memenuhi target dan berada di atas persyaratan minimal kelulusan
penilaian kinerja.
2. Hasil Sedang
Gradasi cukup menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah
memenuhi persyaratan minimal.
3. Hasil Rendah dan Sangat Rendah
Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian belum
memenuhi/masih di bawah persyaratan minimal pencapaian kinerja yang
diharapkan.

B. CAPAIAN KINERJA TUJUAN & SASARAN STRATEGIS OPD
S/D TW Il TAHUN 2025

Bahwa dalam melihat capaian kinerja tujuan meruakan
pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi,
melaksanakan misi, memecahkan permasalahan, dan merespon isu
strategis Kecamatan Lumajang , sedangkan Capaian kinerja Sasaran PD
merupakan hasil yang diharapkan dari implementasi satu/beberapa
program yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai
dan rasional. Dalam merumuskan sasaran, selain memperhatikan

program-program yang harus dilaksanakan oleh Kecamatan Lumajang
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Tabel 3.2
CAPAIAN KINERJA TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS OPD TRIWULAN IV
KECAMATAN LUMAJANG

INDIKATOR INDIKATOR KONDISI
NO TUJUAN SASARAN RUMUS SATUAN
TUJUAN SASARAN SAAT INI
1. Meningkatnya Sinergitas Hasil Penilaian Sinergitas Kinerja % 107,8
Kinerja Kinerja Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
Meningkatnya Indeks Kepuasan Rata-rata Indeks Kepuasan % 96.18
Kepuasan Masyarakat Masyarakat
Masyarakat Tingkat
Kecamatan
Mengoptimalkan | Persentase hasil Jumlah hasil fasilitasi dan % 100
Fasilitasi dan Fasilitasi dan koordinasi yang ditindaklanjuti dibagi
Koordinasi Koordinasi yang Jumlah fasilitasi dan koordinasi yang
Kecamatan ditindaklanjuti harus dilakukan dikali 100
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Tabel 3.3

C. CAPAIAN KINERJA PROGRAM YANG MENUNJANG KINERJA SASARAN OPD

. o Kinerja Anggaran . .
No Sasaran Indikator Kinerja Target | Realisasi % Pagu (Rp.) Realisasi Capaian Efisiensi
1) (2) 3) (4) (5) (6=5/4) ) (8) (9=8/7) | (10=6-9)
Terselenggaranya Persentase pemenuhan
A | fasilitasi kebutuhan fasilitasi kebutuhan 100 100 0,75 9.250.140.810 7.653.710.206 0,83 0,17
operasional kantor operasional perkantoran
B | Meningkatnya Kualitas Indeks Pelayanan Publik
Penyelenggaraan 76 86,17 1,09 10.419.000 10.419.000 0,100 )
Pelayanan publik
Kecamatan
C | Meningkatnya fasilitasi Persentase lembaga
pemberdayaan kemasyarakatan 100 100 0,97 3.423.834.000 | 3.421.818.000 | 0,99 0,01
masyarakat di tingkat desa/kelurahan dan
desa ormas yang aktif
D | Meningkatnya Persentase gangguan
penyelenggaraan Ketentraman dan 100 100 0.75 32.425.000 32.125.000 0,99 0,01
Ketentraman dan Ketertiban Umum yang
Ketertiban Umum ditindaklanjuti
E | Meningkatnya fasilitasi Persentase fasilitasi
penyelenggaraan penyelenggaraan 100 100 0,75 7.200.000 7.200.000 0.100 -
pemerintahan umum pemerintahan umum
F Persentase dokumen
Meningkatnya tertib administrasi
administrasi pemerintahan | pemerintahan desa yang 100 100 0.67 3.450.000 3.450.000 0,100 -
desa ditetapkan tepat waktu
Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren ) 16
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Tabel 3.4

D. PENYAJIAN DATA KINERJA DALAM BENTUK

PENGUKURAN KINERJA ESELON llI
TRIWULAN IV TAHUN 2025

REALISASI
N SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET | TW IV TAHUN | CAPAIAN TAHUN
@) 2025 %
2025
1 2 3 4 5=4/3

CAMAT

1 Meningkatnya Kepuasan Indeks Kepuasan Masyarakat Tingkat 86 82 72 0.96

Masyarakat Kecamatan
Mengoptimalkan Fasilitasi dan Persentase hasil Fasilitasi dan Koordinasi yang
2 SO - o 100 100 1
Koordinasi Kecamatan ditindaklanjuti

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )
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3.2. EVALUASI DAN ANALISIS CAPAIAN KINERJA :
Berdasarkan hasil pengukuran capaian kinerja pada TRIWULAN IV

( Tiga ) tahun 2025, maka dapat dikatakan bahwa 2 ( Dua ) Indikator kinerja

Kecamatan Lumajang telah tercapai dengan tingkatan efisiensi yang baik.

1. ANALISA FAKTOR PENDUKUNG KEBERHASILAN CAPAIAN
KINERJA

a. Indikator Tujuan

Tetap memberikan pelayanan yang maksimal dengan
memperhatikan atau memahami alasan masyarakat melakukan
pengurusan adminduk melalui calo;

Kerjasama yang baik dalam memberikan pengertian secara lisan
(saat melaksanakan rakor) ataupun online kepada setiap
masyarakat dalam pentingnya dokumen adminduk
Memaksimalkan pemeliharaan dengan menerapkan skala
prioritas

Koordinasi yang baik antara masyarakat, dan pemberi jasa
pelayanan (Kecamatan, Dinas Sosial, dan DISDUKCAPIL)

b. Indikator Sasaran

Koordinasi yang baik oleh tim Kecamatan , TPD /Korcam dan
Perangkat Desa

Kerjasama yang baik dari masing masing personil di Kecamtan
Lumajang

Koordinasi yang baik oleh tim Kecamatan , dan Kelurahan

Koordinasi yang baik oleh tim Kecamatan , Desa dan Kelurahan

2. ANALISA FAKTOR PENGHAMBAT KEBERHASILAN CAPAIAN
KINERJA

a. Indikator Tujuan

Masih adanya biro jasa pengurusan adminduk di Kecamatan
(calo)

Kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya dokumen
adminduk

Sarana prasarana Kecamatan yang masih belum optimal

Birokrasi yang terlalu panjang dan terkesan berbelit .
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b. Indikator Sasaran

Masih terbatasnya SDM Desa yang menguasai bidang
adminisitrasi Desa khususnya pembangunan fisik

Masih kurangnya SDM pada seksi Pemberdayaan Masyarakat
Masih belum kooperatif nya Kepala Desa dan Perangkat dalam
pelaporan admnisitrasi desa khususnya pajak bumi dan bangunan
(PBB)

Masih belum adanya integrasi pada pelaporan aset dan keuangan
di tingkat Kelurahan dan Kecamatan (masih perekapan secara
manual)

Masih ada desa yang harus selalu diberikan peringatan untuk
segera melaksanakan pelaporan administrasi Desa secara tepat

waktu.

3. UPAYA / SOLUSI UNTUK MENGATASI HAMBATAN DALAM
MENCAPAI KINERJA

- Meningkatkan upaya penyerapan anggaran sesuai Time Schadule

yang sudah di tentukan

- Camat melalui Korcam dan TPD untuk selalu mengingatkan dan

memberikan deadline kepada setiap Desa dalam masa pelaporan

administrasi Desa

4. ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA

Analisis atas efisiensi dilakukan dengan membandingkan capaian

kinerja dengan capaian anggaran pada TRIWULAN IV. Analisis

tersebut ditunjukkan dalam Lampiran

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren ) 19



Laporan Kinerja (LKj) Triwulan IV Tahun 2025

5. ANALISIS PROGRAM YANG PENUNJANG KEBERHASILAN

NO PROGRAM INDIKATOR CAPAIAN KETERANGAN
Program Persentase
Penunjang pemenuhan Kerjasama dan
L Urusan faS|I|tas_,| kebutuhan 83 tanggungjwab baik
Pemerintahan operasional tingkat Kecamatan dan
Daerah perkantoran Kelurahan
Kabupaten/kota
Program Indeks Pelayanan
Penyelenggaraan | Publik Memaksimalkan sarana
2 | Pemerintahan 100 prasarana yang ada
dan Pelayanan dengan baik
Publik
Program Persentase Kerjasam_a dan . _
Pemberdayaan lembaga tanggungjwab baik dari
3 | Masyarakat Desa Eggn;ié?rg(ﬁ;ndan 99 semua pihak mulai
dan k ormas :n i tingkat Kecamatan,
Kelurahan yang Perangkat Daerah
sampai masyarakat
Persentase Kerjasama dan
Program gangguan tanggungjwab baik_ dari
Koordinasi Ee:e”t%ami’; dan semua pihak mulai
4 | Ketentraman dan eteriban Umum 99 tingkat Kecamatan,
_ yang ditindaklanjuti Perangkat Daerah
Ketertiban Umum 4
sampai masyarakat
(linmas)
Program Persentase
Penyelenggaraan | fasilitasi Keri
5 | Urusan penyelenggaraan 100 erjasama dan .
Pemerintahan pemerintahan koordinasi yang sinergi
Umum umum
Program Persentase
Pembinaan dan dokumen Koordinasi, fasilitasi
6 | Pengawasan administrasi 100 dan pendampingan dari

Pemerintahan
Desa

pemerintahan desa
yang ditetapkan
tepat waktu

kecamatan kepada
desa

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )
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6. REALISASI ANGGARAN
Akuntabilitas keuangan TRIWULAN |V tahun 2025 merupakan
tingkat pencapaian target dari masing-masing indikator keuangan yang
telah ditetapkan dalam dokumen rencana Kkerja, pengukuran
akuntabilitas keuangan didasarkan pada data hasil pengukuran kinerja
keuangan. Kegiatan-kegiatan, jumlah dana, dan pengeluaran dana
yang dilakukan Kecamatan Lumajang disajikan dalam tabel berikut :
Realisasi Anggaran 2025
No Program Anggaran (Rp) Realisasi %
(Rp)
1 Program
Penyelenggaraan 9.250.140.810 | 7.653.710.206 | 0,83
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik
) Program Pemberdayaan
" | Masyarakat Desa dan 10.419.000 10.419.000 0,100
Kelurahan
3 Program Koordinasi
" | Ketentraman dan 3.423.834.000 3.421.818.000 0,99
Ketertiban Umum
4. | Program
Penyelenggaraan Urusan 32.425.000 32.125.000 0,99
Pemerintahan Umum
5. | Program Pembinaan dan
Pemerintahan Desa
6 Program Penunjang
" | Urusan Pemerintahan 3.450.000 3.450.000 0,100
Daerah Kabupaten/Kota
JUMLAH 12.727.468.810 11.128.722.206 0,87%
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ANGGARAN DAN REALISASI KECAMATAN LUMAJANG
DESEMBER 2025
KECAMATAN LUMAJANG

KODE KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN /SUB KEGIATAN TOTAL
PAGU REALISASI SISA

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

7.01.01 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ KOTA 9.250.140.810 7.653.710.206 1.596.430.604

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 30.797.750 30.762.750 35.000
Kinerja Perangkat Daerah

2.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 6.343.000 6.343.000 B
Daerah

7.01.01.2.01.02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA -SKPD 24.454.750 24.419.750 35.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan

7.01.01.2.01.03 RKA -SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian ) 3 )

7:01.01.2.01.06 Kinerja dan Iktisar Realisasi Kinerja SKPD

7.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - - -

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 7.520.398.183 5.956.522.369 1.563.875.814

7.01.01.2.02.01

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

7.241.406.433

5.708.624.619

1.532.781.814

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas

7.01.01.2.02.02 ASN 270.389.000 239.306.000 31.083.000
Pelaksanaan Penatausahaan dan
7.01.01.2.02.03 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD ) i )
7.01.01.2.02.04 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD - - -
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
7.01.01.2.02.05 Akhir Tahun SKPD 8.602.750 8.591.750 11.000
2.01.01.2.02.06 Pengel_olaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan _ ) _
Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan B ) B
7.01.01.2.02.07 Bulanan/Tribulanan /Semesteran SKPD
2.01.01.2.02.08 Peny.usu.nan Pelaporan dan Analisis Prognosis B ) B
Realisasi Anggaran
Administrasi Barang Milik Daerah pada _ _ _
7.01.01.2.03 Perangkat Daerah
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang B ) B
7.01.01.2.03.01 Milik Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang R ) R
7.01.01.2.03.05 Milik Daerah pada SKPD
7.01.01.2.03.06 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD - - -
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat _ B .
Daerah
2.01.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut _ ) _
Kelengkapannya
2.01.01.2.05.05 Mon|t0r|.ng, Evaluasi dan Penilaian Kinerja B ) B
Pegawai
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 156.205.013 151.375.608 4.829.405
7.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi 17.118.236 16.721.875 396.361
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 73.220.370 71.760.409 1.459.961
7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 24.194.406 24.091.324 103.082
7.01.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu - - -
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 41.672.000 38.802.000 2.870.000
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang _ _ ;
7.01.01.2.07 Urusan Pemerintah Daerah
2.01.01.2.07.02 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau B ) B
Lapangan
7.01.01.2.07.03 Pengadaan Alat Besar - - -
7.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel - - -
7.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya - - -
2.01.01.2.07.09 Pe_ngadaan Gedung Kantor atau Bangunan R } B
Lainnya
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung B ) B
7:01.01.2.07.10 Kantor atau Bangunan Lainnya
7.01.01.2.08 i Do I Bl L) 1.384.352.114 | 1.367.309.182 17.042.932
Pemerintahan Daerah
7.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat - . -
7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komuniasl, Sumber Daya Ar 153.750.000 138.216.501 15.533.499
7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.230.602.114 1.229.092.681 1.509.433
7.01.01.2.09 e e LT . ST 158.387.750 147.740.297 10.647.453
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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7.01.01.2.09.02

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas

61.687.750

51.375.297

10.312.453

7.01.01.2.09.05

Pemeliharaan Mebel

7.01.01.2.09.06

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

96.700.000

96.365.000

335.000

7.01.01.2.09.09

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

KODE KEGIATAN

PROGRAM / KEGIATAN /SUB KEGIATAN

TOTAL

PAGU

REALISASI

SISA

7.01.02

7.01.02.2.01

7.01.02.2.01.02

7.01.02.2.04

7.01.02.2.04.03

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan
dan Pelayanan Publik

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

10.419.000

10.419.000

10.419.000

10.419.000

10.419.000

10.419.000

7.01.03

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

3.423.834.000

3.421.818.000

2.016.000

7.01.03.2.01

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

38.250.000

38.250.000

7.01.03.2.01.01

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Desa

3.600.000

3.600.000

7.01.03.2.01.02

Singkronisasi Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kecamatan

4.650.000

4.650.000

7.01.03.2.01.03

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Lumajang

30.000.000

30.000.000

7.01.03.2.02

Pemberdayaan Kelurahan

3.283.704.000

3.281.688.000

2.016.000

7.01.03.2.02.01

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

7.01.03.2.02.02

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.03

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

3.283.704.000

3.281.688.000

2.016.000

7.01.03.2.06

Pemberdayaan dan Kesejahteraan
Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

101.880.000

101.880.000

7.01.03.2.06.01

Pembentukan dan Penumbuhan Karakter
Keluarga melalui Peningkatan Kesadaran
Masyarakat akan Pentingnya Penghayatan dan
Pengamalan Pancasila dalam Semua Aspek
Kehidupan Bermasyarakat Berbangsa dan
Bernegara

7.01.03.2.06.02

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerjasama antar Keluarga Warga
dan Kelompok Masyarakat

7.01.03.2.06.03

Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga

7.01.03.2.06.05

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni serta
Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

7.01.03.2.06.06

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Pendidikan dan Keterampilam untuk
Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing

7.01.03.2.06.07

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

7.01.03.2.06.08

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui
Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

7.01.03.2.06.09

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Kualitas Kelestarian Lingkungan
Hidup

7.01.03.2.06.11

Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Rumah
Tangga

7.01.03.2.06.12

Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Keterlibatan Perencanaan
Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas

101.880.000

101.880.000
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PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN

7.01.04 KETERTIBAN UMUM 32.425.000 32.125.000 300.000
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
7.01.04.2.01 Ketenteraman dan Ketertiban Umum 32.425.000 32.125.000 300.000
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
7.01.04.2.01.01 Indonesia Tentara Nasional Indonesia dan 32.425.000 32.125.000 300.000
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama i
7.01.04.2.01.02 dan Tokoh Masyarakat
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
7.01.05 PEMERINTAHAN UMUM 7.200.000 7.200.000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan i
7.01.05.2.01 Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 7.200.000 7.200.000
7 01.05.2.01.08 Pglaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan 2900.000 2200.000
di Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
7.01.06 PEMERINTAHAN DESA 3.450.000 3.450.000 -
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
7.01.06.2.01 Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 3.450.000 3.450.000 =
Desa
7 01.06.2.01.01 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan .
Peraturan Kepala Desa
7.01.06.2.01.02 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 3.450.000 3.450.000
7 01.06.2.01.03 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan i
Pendayagunaan Aset Desa
7.01.06.2.01.06 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa -
701.06.2.01.08 Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian i
Perangkat Desa
TOTAL 12.727.468.810 11.128.722.206 | 1.598.746.604
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Lumajang Triwulan IV Tahun 2025 merupakan
pertanggungjawaban pelaksanaan program dan kegiatan dalam mewujudkan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang ditetapkan lima tahunan,
dan disusun berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah.

Secara umum Kecamatan Lumajang telah dapat melaksanakan tugas-
tugas yang dibebankan dalam rangka pencapaian sasaran dan tujuan strategis.
Pencapaian sasaran dalam Triwulan IV tahun 2025 sebagai tolak ukur dalam
pencapaian kinerja yang telah ditetapkan dalam dokumen Perubahan Renstra
2025-2026.

Laporan Kinerja TRIWULAN IV Kecamatan Lumajang Tahun 2025 ini dapat
digunakan sebagai bahan pertimbangan/evaluasi untuk kegiatan/kinerja yang
akan dilaksanakan triwulan berikutnya. Laporan kinerja triwulanan ini masih jauh
dari kesempurnaan, oleh sebab itu saran dan masukan demi perbaikan

penyusunan pada periode berikutnya sangat kami harapkan.

Lumajang, 07 Januari 2026
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LAMPIRAN - LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. PUJTANTO

Jabatan : Camat Senduro

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir,Hj. INDAH AMPERAWATI, M.Si
Jabatan : Bupati Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 1 September 2025
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN SENDURO
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
I 2 3 4
: Meningkatnya Kepuasan Indeks Kepuasan Masyarakat Tingkat .
4%
Masyarakat Kecamatan .
" Mengoptimalkan Fasilitasi dan Persentase hasil Fasilitasi dan Koordinasi 90%
Koordinasi Kecamatan yang di tindaklanjuti
NO PROGRAM ANGGARAN SUMBER DANA
1  Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 2.096.908.784,- DAU
Kabupaten/kota
2  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan dan Rp 16.750.000,- DAU
Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 146.529.975,- DAU
Kelurahan
4  Program koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 11.750.000,- DAU
Umum
5 Pogram Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 7.200.000,- DAU
Umum
6 Program Pembinaan dan  Pengawasan Rp 17.660.000,- DAU
Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp 2.296.798.759,-

Lumajang, 1 September 2025

ol

1196871114 199003 1004

Ir.Hj. INDAH AMPERAWATI, M.Si
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LAMPIRAN : 2. DOKUMEN KEGIATAN CAMAT LUMAJANG PERIODE BULAN
OKTOBER S/D DESEMBER TAHUN 2025

DOKUMENTASI KEGIATAN CAMAT LUMAJANG
PERIODE BULAN OKTOBER TAHUN 2025

No

Dokumentasi kegiatan

Keterangan

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si menghadiri dan
mengikuti kegiatan Rapat Staf
yang bertempat di = Ruang
NARARYA Kirana Lantai III
Pemkab Lumajang, Senin 6
Oktober 2025

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si Bersama dengan
staf memberikan kejutan kepada
Danramil 0821-01 Lumajang Inf.
Rony Sugiono dan Anggota dalam
Rangka HUT ke 80 TNI Tahun
2025 yang bertempat di Kantor
Koramil 0821-01 Lumajang, 6
Oktober 2025

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si melakukan
crosscheck kepada kepala desa
blukon dan warga tsb perihal
aduan warga desa blukon atas
nama saya fiisatil kamila warga
desa blukon sadeng kecamatan
Lumajang saya ingin membuat
pengajuan di samping rumah saya
ada lansia yang tidak bisa melihat
(buta) tinggal sendiri dengan
keadaan atap rumah bocor dan
ada sebagian yang ambruk
mungkin  bisa  mendapatkan

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )
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 PENYAMPAIAN NOTA KEUANGAN TERHADAP »
RAPERDA APBD TAHUN ANGGARAN 2026

bantuan dari bunda indah.
(Selasa, 7 Oktober 2025)

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si menghadiri dan
mengikuti Rapat Paripurna DPRD
Kabupaten = Lumajang terkait
Penyampaian Nota Keuangan
terhadap RAPERDA APBD Tahun
Anggaran 2026 bertempat di
Ruang Rapat DPRD KAbupaten
Lumajang, Rabu, 8 Oktober 2025

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si bersama dengan
seluruh staf melaksanakan
kegiatan Kerja Bakti di
Lingkungan kantor Kecamatan
Lumajang, jumat, 10 Oktober 2025

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )
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Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si  mendampingi
Bupati Lumajang Bunda Indah
Masdar, dalam kegiatan
menjenguk keluarga lansia sakit di
wilayah Kelurahan Jogoyudan,

Sabtu (11/10/2025).

Kunjungan tersebut bukan
sekadar bentuk empati personal,
melainkan cerminan dari

komitmen pemerintah daerah
untuk memastikan setiap warga,
terutama kelompok rentan dan
lansia mendapat perhatian dan
perlindungan sosial yang layak.

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si menghadiri
kegiatan dalam rangka peresmian
Poskamling RT 02 RW 05
Kampung Karamba Kelurahan
Ditotrunan pada hari Minggu, 12
Oktober 2025

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )

30




Laporan Kinerja (LKj) Triwulan IV Tahun 2025

) : . "“'-‘ sl
elu-w;pu ﬁmﬂ\m W s 308 008

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si mengikuti Upacara
di Halaman Pemkab Lumajang
dalam rangka Hari Jadi Provinsi
Jawa Timur ke 80. Dengan tema
“Jatim Tangguh Terus Bertumbuh”
untuk Hari Jadi ke-80 (2025)
menekankan kekuatan,
ketangguhan, dan  semangat
inovasi Jawa Timur untuk terus
berkembang dan beradaptasi demi
kesejahteraan masyarakat. (13
Oktober 2025)

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si Bersama dengan
Korcam TPD Dwi Rahayu P
menjadi salah satu Narasumber
Talkshow Jelita (Jelajah Informasi
dan  Berita) dengan Tema
“Implementasi Peraturan Desa
dalam Pembangunan Desa di
Kecamatan  Lumajang  sesuai
dengan Peraturan Bupati No. 42
Tahun 2017 tentang Pedoman
Penyusunan Peraturan di Desa"
Bersama Komisi A DPRD,
Kecamatan Lumajang, dan Bagian
Hukum Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang. (13 Oktober
2025)
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Apel pagi Kecamatan Lumajang
pada hari ini dipimpin langsung
oleh Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si, yang bertindak
sebagai pembina apel.

Kegiatan yang berlangsung di
halaman Kantor =~ Kecamatan
Lumajang ini diikuti oleh seluruh
jajaran staf ASN, non-ASN, serta
siswa-siswi yang sedang
melaksanakan  Praktek  Kerja
Lapangan (PKL). Selasa, 14
Oktober 2025

10
g : -
BerAKHLAK mekgxegnl
e Peycren e corpaten Pekigad
11

Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si memberikan Tali
Asih kepada PIt. Camat Pasirian
Trikondo Cahyono yang bertempat
di Kediaman di Rowokangkung,
(Minggu, 19 Oktober 2025)
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12

13

14

Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si  mengikuti apel
bersama hari Senin yang diikuti
oleh seluruh jajaran baik ASN
maupun NON ASN yang ada di
Kecamatan, Kelurahan, Perangkat
Desa se Kecamatan Lumajang, dan
yang menjadi petugas Apel dari
Kelurahan Jogotrunan ini berjalan
dengan Tertib dan Lancar.

Kegiatan Apel bertempat di
Halaman  Kantor = Kecamatan

Lumajang,

(Senin, 20 Oktober 2025)

Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si menghadiri Rapat
Koordinasi Fasilitasi Pembinaan
Kearsipan di Wilayah Kerja
Bakorwil V Jember Tahun 2025,
Selasa (21/10/2025), di Ruang
Nararya Kirana Lantai 3, Kantor
Bupati Lumajang.

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si bersama jajaran
Forkopimka Lumajang
melaksanakan kunjungan Kkerja
dan  peninjauan ke  SPPG
Mandiri/Hybrid Yayasan Berlian
Berkah Jaya serta SPPG Amanda
yang berlokasi di  wilayah
Kecamatan Lumajang pada Selasa,
21 Oktober 2025.

Kunjungan ini bertujuan untuk
melihat secara langsung
pelaksanaan kegiatan
pembelajaran dan pelatihan di
kedua satuan pendidikan tersebut,
sekaligus memastikan seluruh
proses berjalan sesuai dengan
ketentuan dan standar yang
berlaku. Dalam  kesempatan
tersebut, Camat Lumajang
menekankan pentingnya sinergi
antara  pemerintah, lembaga
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pendidikan, dan  masyarakat
dalam meningkatkan mutu
pendidikan serta menciptakan
generasi yang berdaya saing

tinggi.

Melalui kegiatan ini, diharapkan
keberadaan SPPG Mandiri/Hybrid
di wilayah Kecamatan Lumajang

dapat menjadi wadah
pengembangan potensi,
peningkatan kompetensi, dan
pemberdayaan masyarakat

menuju Lumajang yang lebih maju
dan mandiri.

Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si Bersama staf
melaksanakan Apel Pagi
Kecamatan Lumajang hari ini
(Rabu, 22 Oktober 2025) , Kepala
Sub  Bagian Keuangan, Dwi
Hartanti Mayasari, S.E., bertindak
sebagai penerima apel. Kegiatan
berlangsung dengan khidmat dan
penuh semangat, diikuti oleh
seluruh  pegawai  Kecamatan
Lumajang.

Apel pagi kali ini dirangkaikan
dengan peringatan Hari Santri
Nasional Tahun 2025 yang
mengusung tema “Mengawal
Indonesia Merdeka Menuju
Peradaban Dunia.” Tema ini
menjadi pengingat bahwa
semangat santri tidak hanya
berhenti pada perjuangan masa
lalu, tetapi terus hidup dalam
upaya membangun bangsa yang
berperadaban, berilmu, dan
berakhlak mulia.

Dalam momentum penuh makna
ini, seluruh  karyawan dan
karyawati Kecamatan Lumajang
turut mengenakan busana muslim
bernuansa putih, sebagai 34rofes
kesucian hati, keikhlasan dalam
pengabdian, serta  semangat
kebersamaan dalam mewujudkan
pelayanan 34rofes yang
34rofessional dan berintegritas.

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )
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Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si membuka secara
resmi kegiatan Sosialisasi Quick
Win KSPK Tingkat Kecamatan
Tahun 2025, yang diselenggarakan
di Gedung Aula Raden Pandji
Darkosoegondo Lantai I
Kecamatan Lumajang, pada Rabu,
22 Oktober 2025.

Kegiatan ini dihadiri oleh Lurah
dan Kepala Desa se-Kecamatan
Lumajang, serta Ketua TP PKK
Kelurahan dan Desa, sebagai
upaya memperkuat koordinasi
dan meningkatkan pemahaman
terkait implementasi program
Quick Win KSPK di tingkat
wilayah.

Dalam sambutannya, Camat
Lumajang menyampaikan
pentingnya sinergi antar unsur
pemerintahan dan masyarakat
dalam mendukung keberhasilan
pelaksanaan program
pembangunan daerah, khususnya
dalam mewujudkan pelayanan
publik yang cepat, tepat, dan
berorientasi pada  kebutuhan
masyarakat.

17

Apel pagi rutin Kecamatan
Lumajang

Kegiatan yang berlangsung di
halaman Kantor =~ Kecamatan
Lumajang ini diikuti oleh seluruh
jajaran staf ASN, non-ASN, serta
siswa-siswi yang sedang
melaksanakan  Praktek  Kerja
Lapangan (PKL). Selasa, 23
Oktober 2025
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Apel Pagi, Kerja Bakti, dan Sarapan
Bersama di Kecamatan Lumajang

Suasana penuh semangat terlihat
di halaman Kantor Kecamatan
Lumajang pada pagi hari ini.
Kegiatan Apel Pagi diikuti oleh
Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si, bersama seluruh
staf serta siswa-siswi Praktik
Kerja Lapangan (PKL) dari
berbagai sekolah.

Usai apel, kegiatan dilanjutkan
dengan kerja bakti bersama di
lingkungan kantor. Seluruh
pegawai dan siswa PKL bergotong
royong membersihkan halaman,
menata taman, serta
memperindah area Kkerja agar
tercipta suasana yang bersih, rapi,
dan nyaman.

Sebagai penutup, kegiatan diakhiri
dengan sarapan bersama di Ruang
Arya Dikara. Momen sederhana
namun penuh makna ini menjadi
ajang mempererat tali silaturahmi,
memperkuat kebersamaan, serta
menumbuhkan suasana
kekeluargaan di lingkungan kerja
Kecamatan Lumajang.

Melalui kegiatan ini, diharapkan
semangat disiplin, kebersamaan,
dan gotong royong dapat terus
terjaga dan menjadi budaya positif
di Kecamatan Lumajang dalam
mewujudkan pelayanan publik
yang prima dan berintegritas. ( 24
Oktober 2025)
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Rapat  Staf Bulan  Oktober
Kecamatan Lumajang

Rapat staf bulan Oktober 2025
menjadi momen istimewa
sekaligus haru, karena merupakan
rapat staf terakhir yang dipimpin
oleh Camat Lumajang, Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si.

Dalam arahannya, beliau berpesan
agar seluruh ASN dan Non ASN
senantiasa menjaga Barang Milik
Daerah (BMD), menjaga
kebersihan lingkungan kantor,
tetap kompak, serta selalu

bergerak cepat dalam
melaksanakan tugas dan
memberikan pelayanan terbaik
kepada masyarakat.

Mulai tanggal 27 Oktober 2025,
beliau akan melaksanakan serah
terima jabatan (sertijab) dan
selanjutnya bertugas di OPD
Inspektorat Daerah Kabupaten
Lumajang.

Terima kasih atas dedikasi,
bimbingan, dan pengabdiannya
selama menjabat sebagai Camat

Lumajang.
Semoga senantiasa  diberikan
kesehatan, kesuksesan, dan

keberkahan dalam menjalankan
amanah di tempat tugas yang
baru.

(Jumat, 24 Oktober 2025)

20

~Perpisahan dan Apresiasi untuk
Siswa  PKL  SMKN Klakah
Lumajang~

Setelah kegiatan rapat staf bulan
Oktober wusai, acara dilanjutkan
dengan momen pamitan siswa-
siswi Praktik Kerja Lapangan
(PKL) dari SMK Negeri Klakah
Lumajang, yakni Nisrina dan
Jakfar, yang telah menyelesaikan
masa PKL selama 6 bulan di
Kantor Kecamatan Lumajang.

Selama menjalani kegiatan PKL,
keduanya telah menjadi bagian
dari keluarga besar Kecamatan
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Lumajang — turut Dbelajar,
membantu, dan beradaptasi
dengan berbagai kegiatan

pemerintahan serta pelayanan
masyarakat.

Semangat belajar dan kinerja
mereka menjadi contoh positif
bagi generasi muda yang ingin
menimba ilmu langsung di dunia
kerja.

Sebagai bentuk apresiasi dan
kenangan atas kebersamaan yang
terjalin, Kecamatan Lumajang
memberikan tanda kasih
sederhana, namun penuh makna
dan harapan agar pengalaman
selama di kantor ini menjadi bekal
berharga untuk masa depan.

Terima kasih atas dedikasi,
semangat, dan kebersamaan yang
telah terjalin.
Semoga sukses dalam melangkah
menuju masa depan yang
gemilang, dan tetap membawa
semangat Kkerja, disiplin, serta
kebersamaan yang telah tertanam

di Kecamatan Lumajang.
(Kecamatan Lumajang, 24 Oktober
2025)

21

melayani
bangsa

Pamit dalam Kebersamaan dan
Kehangatan

Senin sore, 27 Oktober 2025,
suasana di lobby utama Kantor
Kecamatan  Lumajang  terasa
begitu hangat dan haru.
Keluarga besar Kecamatan
Lumajang berkumpul beralaskan
tikar sederhana namun sarat
makna, untuk mengantarkan
perpisahan kepada Camat
Lumajang, Drs. Dedwi Suprapto,
M.Si, bersama Ketua Dharma
Wanita Persatuan sekaligus Ketua
Tim Penggerak PKK Kecamatan
Lumajang, Ny. Rufi Yuanitasari
Dedwi Suprapto, serta Kepala
Seksi Pemerintahan, Rizka
Puspitasari, S.STP.

Turut pula disampaikan bahwa
Juwardi, yang sebelumnya
menjabat sebagai Kepala Seksi

Kecamatan Lumajang Kabupaten Lumajang (Dokren )

38




Laporan Kinerja (LKj) Triwulan IV Tahun 2025

Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Lumajang, kini akan
melanjutkan pengabdiannya

sebagai Kepala Seksi Pelayanan
Umum di Kecamatan Padang.
Namun, beliau tidak dapat hadir
dalam momen perpisahan kali ini
karena  sedang cuti  sakit.

Acara sederhana namun penuh
kehangatan ini dihadiri oleh
karyawan-karyawati = Kecamatan
Lumajang, serta rekan-rekan dari
TPD, PKH, dan PLKB.
Sebagai wujud kebersamaan dan
rasa terima Kkasih, karyawan-
karyawati Kecamatan Lumajang
juga memberikan tali asih dan
diserahkan bersama kepada para
pejabat yang berpindah tugas.
Tikar yang terhampar di lobby
utama menjadi saksi indahnya

keakraban sore itu — di mana
tawa, haru, dan doa berpadu
dalam suasana penuh
kekeluargaan.

Kini, Drs. Dedwi Suprapto, M.Si
akan bertugas sebagai Inspektur
Pembantu II di Inspektorat Daerah
Kabupaten Lumajang,
Rizka Puspitasari, S.STP menjabat
sebagai Lurah Rogotrunan,
dan Juwardi sebagai Kepala Seksi
Pelayanan Umum Kecamatan
Padang.

Terima kasih atas dedikasi,
pengabdian, dan kebersamaan
yang telah terjalin selama ini.
Semoga senantiasa diberikan

kesehatan, kesuksesan, dan
keberkahan dalam mengemban
amanah baru.

Langkah boleh berpindah, namun
kenangan, kebersamaan, dan
teladan yang telah ditinggalkan
akan selalu tertinggal indah di hati
keluarga besar Kecamatan
Lumajang
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Camat Lumajang Drs. Dedwi
Suprapto, M.Si mengikuti acara
Serah Terima Jabatan Pejabat
Tinggi Pratama, Administrator,
dan Pengawas lingkup Pemkab
Lumajang, di Ruang Narariya
Kirana, Kantor Bupati Lumajang,
Senin (27/10/2025).

Drs. Dedwi  Suprapto, M.Si
berpindah tugas ke Inpektorat
Daerah menjadi Inspektur
Pembantu I dan Camat Lumajang
saat ini Drs. Pujianto
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DOKUMENTASI KEGIATAN CAMAT LUMAJANG
PERIODE BULAN NOVEMBER TAHUN 2025

Keterangan

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri kegiatan Blusukan
Kampung Bangkit.

Kegiatan ini diselenggarakan oleh
Pemerintah Desa Labruk Lor yang
bekerja sama dengan Jtv dan
Produk mie instan Sarimi Isi 2,
pada:

% Minggu, 2 November 2025
® Pukul 06.00 - 11.00 WIB

© Lapangan Laban Desa Labruk
Lor

Kegiatan diawali dengan Senam
Pagi, dan Jalan sehat, dan di
lanjutkan dengan lomba-lomba,
seperti lomba memasak, lomba
mukbang dan hiburan musik yang
dimeriahkan oleh Nilu Anisa dan
Cyindi Sagita.

Kegiatan tersebut merupakan
upaya untuk membangkitkan
semangat kebersamaan
masyarakat di Desa Labruk Lor.

No Dokumentasi kegiatan
1 -
P 4 7
M
R o2
ll‘\V
& -
4
RAPAT
KOORDINASI
FORKOPIMDA PROVINS! JAWA TIMUR
KABUPATEN / KOTA DAN KECAMATAN
TIMUR
2 N . .

111}

P
RAPAT KOORDINAS!
FORKOMMOA PROVINS! JAWA TINUR
KABUBATEN | KOTA SAN CECAMATAN

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti giat
Rapat  Koordinasi Rapat
Koordinasi Forkopimda Provinsi,
Kabupaten/Kota dan
Forkopimcam se Jawa Timur
dalam rangka Peningkatan
Sinergitas menjaga kerukunan,
keamanan, dan ketertiban umum
pada Hari Selasa, 4 November
2025 bertempat di Grand City
Convention dan Exhibition
Surabaya, Lantai 3 Jalan Gubeng
Pojok No.1 Surabaya.
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~Rapat Staf Bulan November
Kecamatan Lumajang~

Bertempat di Ruang Arya Dikara
Kecamatan Lumajang, hari ini
telah dilaksanakan rapat staf rutin
bulan November yang dipimpin
langsung oleh Camat Lumajang,
Drs. Pujianto.

Rapat ini menjadi momen
istimewa karena merupakan rapat
perdana bersama beliau sebagai
camat baru di Kecamatan
Lumajang.

Drs. Pujianto menggantikan Drs.
Dedwi Suprapto yang kini telah
berpindah tugas dan mengemban
amanah baru sebagai Inspektur
Pembantu  pada Inspektorat
Daerah  Kabupaten Lumajang.

Dalam arahannya, Camat Pujianto
menekankan pentingnya
meningkatkan kedisiplinan,
menjaga  kekompakan, serta
memperkuat semangat pelayanan
kepada masyarakat. Beliau juga
mengajak seluruh jajaran untuk
selalu  bekerja dengan hati,
tanggap terhadap kebutuhan

masyarakat, serta menjaga
kebersihan dan  kenyamanan
lingkungan kerja.

Semoga di bawah kepemimpinan
beliau, Kecamatan Lumajang
semakin solid, profesional, dan
terus bergerak cepat dalam
memberikan pelayanan terbaik
bagi masyarakat.

(5 November 2025)
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KUNJUNGAN FORKOPIMKA
LUMAJANG KE DAPUR SEHAT
BADAN GIZI NASIONAL (BGN)

7 Kamis, 06 November 2025

Bertempat di Dapur Sehat Badan
Gizi Nasional (BGN), Kelurahan
Rogotrunan, Kecamatan Lumajang,
telah dilaksanakan kunjungan
Forkopimka  Lumajang  yang
dipimpin oleh Camat Lumajang,
Drs. Pujianto, beserta jajaran
Forkopimka lainnya.

Kunjungan tersebut diterima
langsung oleh tim  Satuan
Pelayanan Pemenuhan Gizi (SPPG)
Yayasan @ Tempeh  Community
Independen  selaku  pengelola
Dapur Sehat BGN.
Dalam kegiatan ini, rombongan
meninjau fasilitas dapur, berdialog
dengan pengelola, serta meninjau
proses  pengolahan  makanan
bergizi yang diperuntukkan bagi
masyarakat.

Melalui kegiatan ini diharapkan
terjalin sinergi antara pemerintah,
masyarakat, dan lembaga sosial
dalam upaya peningkatan kualitas
gizi warga.
Bersama kita wujudkan Lumajang
Sehat, Mandiri, dan Bergizi!

KUNJUNGAN FORKOPIMKA
LUMAJANG KE DAPUR SEHAT
BADAN GIZI NASIONAL (BGN)

Pada hari Kamis, 6 November
2025, Camat Lumajang, Drs.
Pujianto, bersama jajaran Forum
Komunikasi Pimpinan Kecamatan
(Forkopimka) Lumajang
melaksanakan  kunjungan ke
Dapur Sehat Badan Gizi Nasional
(BGN) yang didirikan oleh Satuan
Pelayanan Pemenuhan Gizi (SPPG)
Yayasan Langgar Mireng/Dapur
Kusuma, berlokasi di Jl. Bengawan
Solo No. 177, Kelurahan
Jogotrunan, Kecamatan Lumajang.

Kunjungan ini bertujuan untuk
meninjau secara langsung
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kegiatan operasional dapur sehat
yang berfokus pada pemenuhan
gizi masyarakat, sekaligus
mempererat sinergi antara
pemerintah daerah dan lembaga
sosial dalam mendukung
peningkatan kualitas kesehatan
warga Lumajang.

Dalam  kesempatan  tersebut,
Camat Lumajang bersama
Danramil 01/Lumajang, Kapolsek
Lumajang, Lurah Jogotrunan, dan
jajaran  perangkat kecamatan
berkeliling meninjau fasilitas
dapur produksi, berdialog dengan
pengelola SPPG, serta
menyaksikan secara langsung
proses pelayanan gizi kepada
masyarakat.

Suasana keakraban dan
kebersamaan  terlihat  dalam
kegiatan ramah tamah di lobby
dapur sehat, yang diakhiri dengan
sesi  foto  bersama  antara
Forkopimka Lumajang dan
seluruh tim SPPG Yayasan Langgar
Mireng/Dapur Kusuma.

Melalui kegiatan ini, diharapkan
kolaborasi antara pemerintah dan
komunitas dapat terus terjalin erat
dalam mewujudkan masyarakat
Lumajang yang sehat, mandiri, dan
berdaya gizi baik.

KUNJUNGAN FORKOPIMKA
LUMAJANG KE DAPUR SEHAT
BGN AL BAROKAH

Pada Kamis, 6 November 2025,
Camat Lumajang bersama jajaran
Forkopimka Lumajang
melaksanakan  kunjungan ke
Dapur Sehat Badan Gizi Nasional
(BGN) Al Barokah, yang didirikan
oleh Satuan Pelayanan
Pemenuhan Gizi (SPPG) Yayasan
Bakti Rumah Peduli (BRP). Dapur
sehat ini berlokasi di Perum
Panjaitan Baru Residence, ]l
Jendral Panjaitan No. 28-30,
Kelurahan Citrodiwangsan,
Kecamatan Lumajang.
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Rombongan yang hadir antara lain
Danramil 01/Lumajang, Plt. Lurah
Citrodiwangsan, Kasi
Pemerintahan, Kasi PMD, Babinsa
Citrodiwangsan, serta pengelola
dan staf SPPG Al Barokah Yayasan
BRP.

Kunjungan ini bertujuan untuk
meninjau secara langsung kondisi
dapur sehat, melihat proses
produksi gizi masyarakat, serta
mempererat kerja sama antara
pemerintah daerah dan lembaga
sosial dalam mendukung
pemenuhan gizi dan kesehatan
warga Lumajang.

Kegiatan dimulai dengan
peninjauan dapur, ramah tamah di
lobby, serta kunjungan ke dapur
produksi. Tidak lupa, kegiatan
diakhiri dengan sesi foto bersama
Forkopimka dan tim SPPG Al
Barokah sebagai bentuk
kebersamaan dan apresiasi atas
kerja keras pengelola dapur.

Melalui kunjungan ini, diharapkan
sinergi antara pemerintah dan
lembaga sosial dapat terus
ditingkatkan demi mewujudkan
masyarakat Lumajang yang sehat,
bergizi, dan berdaya.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menerima tamu dari pengurus
PWRI kecamatan Lumajang dalam
rangka silaturahmi yang
bertempat di Ruang Camat
Lumajang, jumat, 7 November
2025
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Kegiatan Karya Bakti TNI
Pembersihan Taman Makam
Pahlawan (TMP) dalam Rangka
Memperingati HUT Korem
083/Bdj ke-62

Pada hari Jumat, 7 November
2025, Camat Drs. Pujianto
bersama staf laki-laki Kecamatan
Lumajang mengikuti kegiatan
Karya Bakti TNI pembersihan
Taman Makam Pahlawan (TMP)
Kusuma Bangsa Lumajang.
Kegiatan ini dilaksanakan dalam
rangka memperingati HUT Korem
083/Bdj yang ke-62 tahun 2025.
Kegiatan pembersihan TMP ini
melibatkan sekitar 9 orang staf
dari Kecamatan Lumajang yang
turut serta ~membawa alat
kebersihan untuk memastikan
tempat peristirahatan para
pahlawan tersebut terjaga dengan
baik.

Acara dimulai pada pukul 07.00
WIB dan berjalan lancar dengan
partisipasi aktif dari masyarakat
setempat, yang juga ikut berperan
dalam menjaga kebersihan TMP.

WD TR GURAN

BAHRUSYSYIER

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti
kegiatan Rapat Persiapan
Verifikasi Daring Penilaian Eco
Pesantren Provinsi Jawa Timur
Tahun 2025 yang bertempat di
Pondok  Pesantren  Tahfidzul
Qur'an Bahrusysyfa Jln Cempaka
VI bagusari Jogotrunan Lumajang,
Jumat 7 November 2025
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MUSYAWARAH DESA DENOK -
SOSIALISASI KOPERASI  DESA
MERAH PUTIH (KDMP)

© Desa Denok, Kecamatan
Lumajang

Jumat, 7 November 2025
@ Pukul 20.00 WIB s.d. selesai
1 Balai Desa Denok

Kecamatan Lumajang terus
berkomitmen mendukung
penguatan ekonomi masyarakat
melalui kelembagaan koperasi
desa.

Pada kesempatan ini telah
dilaksanakan Musyawarah Desa
khusus terkait Sosialisasi Koperasi
Desa Merah Putih (KDMP) Desa
Denok yang membahas rencana
bisnis (business plan) serta
kesiapan lahan seluas 1.000 m?
untuk pembangunan fisik gerai,
pergudangan, dan sarana
pendukung koperasi.

Kegiatan dipimpin langsung oleh
Camat Lumajang, Drs. Pujianto,
bersama jajaran Forkopimcam
Kecamatan Lumajang  yakni
Kapolsek IPTU Edi Kuswanto dan
Danramil Kapten Rony S., serta
turut hadir Kasi Pemerintahan
Priyanto Satya, Kasi
Pemberdayaan Masyarakat Agus
Yudiono, dan Bhabinkamtibmas
Briptu Rizky.

Hadir pula Carik Desa Denok

beserta staf, Ketua dan anggota
BPD, RT/RW, Linmas, perwakilan
Gerbang Mas, serta anggota KDMP
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Desa Denok.

Melalui musyawarah ini,
diharapkan Koperasi Desa Merah
Putih Desa Denok dapat tumbuh
menjadi lembaga ekonomi desa
yang mandiri, profesional, dan
memberikan manfaat nyata bagi
peningkatan kesejahteraan
masyarakat. Sinergi pemerintah,
lembaga desa, dan masyarakat
menjadi kunci dalam mewujudkan
desa yang berdaya dan produktif.

11

12

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti
kegiatan launching WIFI Publik
Kelurahan yang bertempat di
Halaman Stadion Semeru
Lumajang, 8 November 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti
kegiatan Upacara dalam rangka
Peringatan Hari Pahlawan Tahun
2025 yang bertempat di Stadion
Semeru Lumajang, Senin 10
November 2025
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Camat Lumajang Drs. Pujianto
Bersama dengan Lurah se
Kecamatan Lumajang
melaksanaan Rapat Koordinasi
yang bertempat di Ruang Camat
Lumajang, 10 November 2025

Bersatu  Turunkan  Stunting,
Wujudkan Generasi Sehat
Lumajang!

Pagi yang penuh semangat di Aula
Raden Pandji Darkosoegondo,
Rabu, 12 November 2025.

Suasana terasa hangat saat para
peserta dari berbagai unsur
berkumpul dengan satu tujuan
yang sama — menurunkan angka
stunting di Kecamatan Lumajang.

Kegiatan Mini Lokakarya Stunting
Kecamatan Lumajang ini dibuka
langsung oleh Camat Lumajang,
Drs. Pujianto, yang dalam
sambutannya menegaskan
pentingnya  kolaborasi lintas
sektor dalam upaya percepatan
penurunan stunting.

Melalui mini lokakarya ini, peserta
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bersama-sama menyusun strategi,
membahas data, dan memperkuat
komitmen untuk memastikan
setiap anak di Lumajang
mendapatkan gizi yang cukup,
tumbuh optimal, dan berkembang
menjadi generasi emas penerus
bangsa.

Langkah kecil hari ini adalah
investasi besar untuk masa depan.
Dengan sinergi, semangat, dan
kepedulian bersama, kita
wujudkan “Lumajang Sehat, Bebas
Stunting, dan Sejahtera!”

15

16

Camat Lumajang, Drs. Pujianto
Bersama dengan Forkopimkan
meninjau lokasi yang akan di
bangun SPPG di Desa Denok
Kecamatan Lumajang, 12
November 2025

Camat Lumajang, Drs. Pujianto
mengikuti Zoom Meeting dengan

agenda:

1. Pembahasan Implikasi
Putusan Mahkamah
Konstitusi Nomor:
181/PUU-XXI1/2024
terhadap upaya

penanganan konflik social
di Kawasan hutan

2. Pembahasan Hasil Evaluasi
Rencana Aksi Tim Terpadu
Penanganan Koflik social
tingkat provinsi periode
pelaporan target B 04 dan
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B.08 Tahun 2025
Yang diselenggarakan oleh
Direktorat Jendral Politik dan
Pemerintah Umum, 13 November
2025

KERJA BAKTI MUSHOLAH &
HALAMAN DEPAN KECAMATAN
LUMAJANG

Jumat, 14 November 2025

Hari ini keluarga besar Kecamatan
Lumajang melaksanakan Kkerja
bakti bersama di area musholah
serta halaman depan Kkantor.
Seluruh pegawai bergotong
royong membersihkan,
merapikan, dan menata
lingkungan agar tetap nyaman,
bersih, dan kondusif untuk
pelayanan  maupun  kegiatan
ibadah.

Kegiatan ini tidak hanya menjadi
wujud kepedulian terhadap
lingkungan kerja, tetapi juga
mempererat kebersamaan serta
rasa memiliki terhadap fasilitas
kantor. Dengan lingkungan yang
tertata baik, diharapkan suasana
kerja semakin nyaman dan
pelayanan kepada masyarakat
terus optimal.

Usai  kerja  bakti, kegiatan
dilanjutkan dengan sarapan

bersama sebagai bentuk
kekompakan  keluarga  besar
Kecamatan Lumajang.

Pada kesempatan tersebut,
seluruh staf Kecamatan Lumajang
memberikan kejutan kecil untuk
merayakan bertambahnya usia
Drs. Pujianto, Camat Lumajang.
Suasana hangat, penuh
kebersamaan, dan terjadi secara
spontan sebagai wujud perhatian
serta penghargaan kepada beliau.

Semoga Pak Camat selalu
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diberikan kesehatan, keberkahan,
dan kelancaran dalam memimpin
Kecamatan Lumajang.
Semangat gotong royong,
kebersamaan, dan kekeluargaan
ini semoga terus terjaga

18

Camat Lumajang Membuka
Pelatihan Satlinmas Desa
Banjarwaru

“Camat Lumajang, Drs. Pujianto,
hadir dan secara resmi membuka
Pelatihan Satlinmas Desa
Banjarwaru yang berlangsung
pada Jumat malam, 14 November
2025, di Balai Desa Banjarwaru.
Kehadiran beliau menjadi wujud
komitmen Pemerintah Kecamatan
Lumajang dalam memperkuat
peran Satlinmas sebagai garda
terdepan ketertiban serta
keamanan masyarakat.

Kegiatan ini juga dihadiri oleh
Kepala  Seksi  Pemerintahan,
Priyanto Satya Haryono, S.AP,
bersama perangkat desa dan
anggota Satlinmas. Para peserta
memperoleh pembekalan terkait
tugas, fungsi, dan peningkatan
kompetensi  Satlinmas  untuk
mendukung keamanan
lingkungan.

Melalui pelatihan ini diharapkan
lahir Satlinmas yang lebih sigap,

profesional, dan mampu
berkontribusi nyata dalam
menjaga ketertiban serta

ketentraman di Desa Banjarwaru.
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Terima kasih atas dukungan dan
partisipasi seluruh pihak. Semoga
kegiatan ini membawa manfaat
dan semakin memperkuat lini
ketertiban di lingkungan desa.”

Camat Lumajang Drs. Pujianto

menghadiri giat MILAD
Muhamadiyah ke 113 Tahun 2025
dengan tema Memajukan
Kesejahteraan Rakyat yang
bertempat di Kantor
Muhamadiyah Kabupaten

Lumajang, Sabtu, 15 November
2025

APEL PAGI SENIN KECAMATAN
LUMAJANG

Bertempat di halaman Kantor
Kecamatan Lumajang, pagi ini
dilaksanakan Apel Pagi Senin yang
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dipimpin oleh Camat Lumajang,
Drs. Pujianto, selaku pembina apel.
Kegiatan rutin ini diikuti oleh
seluruh ASN, Non ASN, serta
perangkat kelurahan dan desa se-
Kecamatan Lumajang.

Pada pelaksanaan apel Kkali ini,
petugas apel berasal dari Desa
Banjarwaru, yang memimpin
rangkaian kegiatan dengan baik

dan tertib.
Dalam amanatnya, Camat
Lumajang menekankan

pentingnya menjaga kedisiplinan,
meningkatkan etos kerja, serta
memperkuat semangat pelayanan
publik  yang responsif dan
berkualitas. Beliau juga menyoroti
perlunya menjaga sinergi antara
seluruh unsur kecamatan untuk
menghadapi berbagai tantangan
tugas ke depan.

Selain itu, beliau menyampaikan
ucapan terima  kasih  atas
kerjasama dan kekompakan yang
selama ini terjalin di lingkungan
Kecamatan Lumajang. Dukungan
dan kebersamaan seluruh ASN,
Non ASN, serta perangkat
kelurahan dan desa menjadi
modal penting untuk
memperlancar program kerja dan
memberikan pelayanan terbaik
bagi masyarakat.

Melalui apel pagi ini, diharapkan
semakin tumbuh motivasi,
disiplin, dan semangat
kebersamaan dalam menjalankan
tugas dan tanggung jawab guna

mewujudkan Kecamatan
Lumajang yang lebih baik.
~Rapat Koordinasi dan

Silaturahmi Forkopimka & Lintas
Sektor Kecamatan Lumajang~

Rabu, 19 November 2025

Ruang Raden Pandji
Darkosoegondo Lantai I,
Kecamatan Lumajang

Kecamatan Lumajang menggelar
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Rapat Koordinasi dan Silaturahmi
Forkopimka dan Lintas Sektor
yang dihadiri oleh jajaran
Forkopimka, para Koordinator
Wilayah Pendidikan dan
Kebudayaan, Koordinator
Penyuluh Pertanian, Koordinator
Penyuluh KB, Kepala KUA, Kepala
Puskesmas Rogotrunan, Ketua dan
Wakil TP PKK  Kecamatan
Lumajang, Ketua TP  PKK
Kelurahan dan Desa, serta para
Lurah dan Kepala Desa se-
Kecamatan Lumajang. Kegiatan ini
juga  dihadiri oleh  Tenaga
Pendamping Desa, Koordinator
PKH Kecamatan dan Kabupaten,
TKSK Kecamatan Lumajang, serta
Ketua PWRI dan Ketua Karang
Werda Kecamatan Lumajang.
Seluruh unsur tersebut hadir
sebagai bagian penting dalam
memperkuat sinergi, kolaborasi,
dan koordinasi pembangunan di
wilayah Kecamatan Lumajang.

Rapat dipimpin oleh Camat
Lumajang, Drs. Pujianto, dengan
penekanan  pada  penguatan
koordinasi, penyelarasan program,
serta peningkatan kualitas kerja
sama demi pelayanan terbaik bagi
masyarakat Kecamatan Lumajang.

Pada penghujung acara,
dilaksanakan pamit kenal Camat
Lama, Drs. Dedwi Suprapto, M.Si,
yang kini mengemban amanah
baru sebagai Inspektur Pembantu
2 pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Lumajang. Bersama
beliau, turut berpamitan pula istri
beliau, Ny. Rufi Yuanitasari, S.Sos.,
M.Si, seiring berakhirnya masa
tugas sebagai Ketua TP PKK dan
Ketua Dharma Wanita Persatuan
Kecamatan Lumajang.

Sebagai bentuk apresiasi,
Forkopimka bersama para Lurah
dan Kepala Desa menyerahkan tali
asih kepada Camat lama dan istri.
Suasana berlangsung hangat dan
penuh keharuan, menjadi momen
silaturahmi yang mempererat
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hubungan baik selama masa
pengabdian.

Kecamatan Lumajang
menyampaikan ucapan terima
kasih yang sebesar-besarnya
kepada Drs. Dedwi Suprapto, M.Si
dan Ny. Rufi Yuanitasari, S.Sos.,
M.Si atas dedikasi dan pengabdian
selama kurun waktu 4 tahun 10
bulan dalam memimpin serta

mendampingi perjalanan
pembangunan Kecamatan
Lumajang.

Semoga amanah baru membawa
keberkahan, dan sinergi seluruh
unsur Kecamatan Lumajang
semakin kokoh demi pelayanan
publik yang semakin optimal.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Undangan Giat
Pelantikan dan Serah Terima
Jabatan Ketua RW 05 Kelurahan
Ditotrunan Kecamatan Lumajang
pada Hari Rabu, 19 November
2025 pukul 19.15 WIB bertempat
di Balai RW 5 Ditotrunan.
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MINILOKAKARYA LINTAS
SEKTOR KECAMATAN LUMAJANG

Pada Kamis, 20 November 2025,
telah dilaksanakan Minilokakarya
Lintas Sektor di Gedung Aula
Raden Pandji Darkoesoegondo
Lantai II, Kantor Kecamatan
Lumajang.

Kegiatan ini merupakan upaya
memperkuat kolaborasi lintas
sektor = dalam  meningkatkan
kualitas kesehatan masyarakat,
khususnya dalam menghadapi
berbagai isu kesehatan di wilayah
Kecamatan Lumajang.

Hadir dalam kegiatan ini unsur
Forkopimka, para Lurah dan
Kepala Desa se-Kecamatan
Lumajang, Ketua TP  PKK
Kecamatan, kelurahan dan Desa,
Kepala KUA Kecamatan Lumajang,
Koordinator Penyuluh KB, Korwil
Pendidikan dan Kebudayaan,
Ketua KMPK Semar Mesem, serta
Anggota  Komisi D DPRD
Kabupaten = Lumajang, Bapak
Bambang Riyanto.
Kegiatan ini juga menjadi bentuk
kolaborasi Kecamatan Lumajang
bersama Kepala Puskesmas
Rogotrunan, terutama dalam
membahas strategi peningkatan
pelayanan kesehatan.

Salah satu perhatian utama dalam
minilokakarya ini adalah
permasalahan cakupan imunisasi,
yang menjadi indikator penting
keberhasilan program kesehatan
masyarakat. Melalui sinergi lintas
sektor, diharapkan diperoleh
langkah nyata untuk mendorong
peningkatan cakupan imunisasi
agar seluruh anak di Kecamatan
Lumajang mendapatkan
perlindungan Kkesehatan secara
optimal.

Semoga hasil forum ini dapat
menjadi dasar strategi yang
terintegrasi, terarah, dan
berkelanjutan demi peningkatan
derajat kesehatan masyarakat.
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Camat Lumajang Drs. Pujianto
melaksanakan Rapat Koordinasi
Bersama dengan Plt.Lurah
Citrodiwangsan, RT, RW, Babinsa,
Bhabinkamtibmas dalam rangka
akan diselenggarakannya Kerja
Bakti di sekitaran terjadinya
longsoran pinggiran sungai kali
asem yang terletak di RT 2 RW 19
Kelurahan Citrodiwangsan
Lumajang, sebagai langkah awal
dalam penganganan kedaruratan
sementara. (20 November 2025)

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti
serangkaian acara penilaian lomba
siskamplin  oleh  Tim  Juri
Kabupaten Lumajang, yg
bertempat di RW 5 Kelurahan
Ditotrunan Kecamatan Lumajang,
Kamis Malam 20 September 2025
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26

melayani
bangsa

Pemantauan 365 KPM BLTS-Kesra
Kelurahan Citrodiwangsan
Sabtu, 22 November 2025
Balai Kelurahan Citrodiwangsan

Camat Lumajang Drs. Pujianto
bersama Kepala Seksi
Pemerintahan Kecamatan
Lumajang hadir langsung dalam
kegiatan pemantauan penyaluran
Bantuan Langsung Tunai Sosial
(BLTS) - Kesra bagi 365 Keluarga
Penerima Manfaat (KPM) di
Kelurahan Citrodiwangsan.

Kehadiran beliau  merupakan
wujud komitmen Pemerintah
Kecamatan = Lumajang  dalam
memastikan bahwa setiap proses
penyaluran  bantuan berjalan
tertib, tepat sasaran, transparan,
dan benar-benar diterima oleh
masyarakat yang berhak.
Selain meninjau alur penyaluran,
beliau juga menyempatkan
berdialog dengan warga untuk
mendengar langsung berbagai
aspirasi dan kondisi di lapangan.

Semoga bantuan ini dapat
meringankan kebutuhan
masyarakat serta memberikan
manfaat yang berkelanjutan.

27

Camat Lumajang Drs. Pujianto
melaksanakan  Kunjungan ke
rumah warga RT.03/ RW.05 Kel.
Citrodiwangsan sehubungan
laporan warga thd kluarga yg
masuk desil 1/2 tetapi blm
menerima bansos dan kondisinya
sakit, didampingi P Lurah dg staf,
ibu ketua RW ( 23 November
2025)
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28

29

Camat Lumajang Drs. Pujianto
melaksanakan Kunjungan
sekaligus  Koordinasi  dengan
kepala dapur SPPG Kusuma
Jogotrunan sehubungan adanya
laporan pengiriman ke lemaga
sekolah yg ada kendala, Minggu
23 November 2025

30

Camat Lumajang Drs. Pujianto
melaksanakan Apel pagi Bersama
dengan kelurahan dan desa se
Kecamatan Lumajang dan yang
menjadi Pembina Apel dr Tjahjo
Bagus Eko Kasmanto, Kepala
Puskesmas Rogotrunan
Kecamatan Lumajang, Senin 24
November 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti giat
Evaluasi atas pelaksanaan APBD
Kabupaten = Lumajang  Tahun
Anggaran 2025 yang bertempat di
Hotel Aston Inn Kabupaten
Lumajang, 24 November 2025
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Camat Lumajang Drs. Pujianto
membuka  kegiatan = Program
Intensifikasi Keselamatan
Transportasi berbasis domisili
korban melalui Pemberdayaan
Aparatur Kecamatan dan Desa.

Kegiatan ini dilaksanakan pada
Selasa, 25 November 2025
bertempat di Gedung Aula Raden
Pandji Darko Soegondo Lt 2
Kecamatan Lumajang.

Program ini merupakan
kolaborasi Jasa Raharja,
Kepolisian, Pemerintah Daerah,
serta aparatur kecamatan dan
desa, sebagai upaya meningkatkan
budaya keselamatan dan menekan
angka kecelakaan lalu lintas di
wilayah Kecamatan Lumajang.

Peserta kegiatan berjumlah 70
undangan, yang terdiri dari unsur
perangkat kecamatan, kelurahan,
lurah dan kepala desa, PKK,
Dharma Wanita Persatuan,
Puskesmas, pendamping desa,
PKH, Karang Taruna, serta
perwakilan RW dari wilayah
terdekat.

Agenda kegiatan meliputi
sosialisasi Jasa Raharja, edukasi
dari Kepolisian, penyampaian
materi oleh narasumber, diskusi
penyusunan rencana peningkatan
keselamatan transportasi, serta
pembacaan Deklarasi Komitmen
Keselamatan Transportasi.

Semoga kegiatan ini membawa
manfaat nyata bagi masyarakat
dan semakin memperkuat budaya
keselamatan (safety culture) di
Kecamatan Lumajang.
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33

Camat Lumajang Drs. Pujianto
memantau dan memonitoring
penyaluran bantuan pangan beras
alokasi oktober November 2025
yang bertempat di Balai Among
asasta  Kelurahan  Jogoyudan
Kecamatan Lumajang, 26
November 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
mendampingi Juri dalam rangka
Penilaian Adipura di wilayah
Kelurahan Jogotrunan Kecamatan
Lumajang, 26 November 2025
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34

35

Camat Lumajang Drs. Pujianto
memantau dan memonitoring
penyaluran bantuan pangan beras
alokasi oktober November 2025
yang bertempat di Balai Kelurahan
Jogotrunan Kecamatan Lumajang,
26 November 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
memantau dan memonitoring
penyaluran bantuan pangan beras
alokasi oktober November 2025
yang bertempat di Balai Desa
Boreng Kecamatan Lumajang, 26
November 2025
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36

37

Jalan Santai dalam  Rangka
Memperingati HUT KORPRI ke-54
Kabupaten Lumajang

Dalam rangka memperingati Hari
Ulang Tahun KORPRI ke-54, Camat
Lumajang bersama para Lurah se-
Kecamatan Lumajang, serta
seluruh ASN dan Non ASN se-
Kecamatan Lumajang turut
memeriahkan dan menghadiri
kegiatan jalan santai yang
diselenggarakan di Stadion
Semeru Lumajang pada Jumat, 28
November 2025.

Kegiatan ini berlangsung meriah
dan penuh kebersamaan, sebagai
wujud semangat ASN dalam
menjaga kesehatan, memperkuat
solidaritas, serta meningkatkan
kekompakan  seluruh  jajaran
pemerintah di Kecamatan
Lumajang. Berbagai doorprize
disiapkan  untuk = menambah
antusiasme peserta.

Hadiah utama berupa sepeda
motor Beat berhasil diraih oleh
Gunawan, Non ASN dari Kelurahan
Jogoyudan Kecamatan Lumajang.

Semoga momentum HUT KORPRI
ini semakin memperkokoh
dedikasi, loyalitas, dan semangat
pengabdian seluruh aparatur demi
kemajuan Kabupaten Lumajang.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri sekaligus membuka
Giat Musik Dhangglung Topeng
Kaliwingu & Tari Selempang Ornas
Art Foria Episode 2 yang
bertempat di Pring Pitu ]l
Demokrasi Ditotrunan Lumajang,
29 November 2025
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Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti Giat
HGN Tahun 2025 dan HUT PGRI
ke 80 Kabupaten Lumajang yang
bertempat di Lapangan GOR WIRA
BAKTI  Kabupaten Lumajang,
Minggu 30 November 2025

38
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DOKUMENTASI KEGIATAN CAMAT LUMAJANG
PERIODE BULAN DESEMBER TAHUN 2025

No Dokumentasi kegiatan Keterangan

Wi AN Camat Lumajang Drs. Pujianto
Bersama Lurah Jogoyudan dan
Ketua Proklim RW 1 menghadiri
dan mengikuti penyerahan
penghargaan Proklim Tahun 2025
yang bertempat di Hotel Grand
Sahid Jaya ]l jenderal Sudirman
No.Kav 86 Karet Tengsin, Tanah
Abang Jakarta Pusat, 1-3
Desember 2025.

1 . 1 Des 20954406 1
1065048106 B193612E)
ek aca 10220, lod

~Jalan Sehat & Sarapan Bersama
Kecamatan Lumajang~

Jumat, 5 Desember 2025
Kecamatan Lumajang
melaksanakan giat jalan sehat
yang dipimpin oleh  Camat
Lumajang Drs. Pujianto,
menempuh rute memutari kantor
Kecamatan, berjalan hingga
Stadion Barat, kemudian kembali
ke Kantor Kecamatan Lumajang.
Suasana penuh semangat, kompak,
dan ceria mewarnai kegiatan pagi
ini.

Usai kegiatan, seluruh peserta
menikmati sarapan sederhana
bersama di halaman kantor
Kecamatan Lumajang, yang tetap
menghadirkan kehangatan dan
kebersamaan.
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Giat ini diikuti oleh ASN dan Non
ASN Kecamatan Lumajang serta
jajaran Kelurahan se-Kecamatan
Lumajang. Semoga menjadi energi
positif =~ dalam  meningkatkan
pelayanan kepada masyarakat.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Grand opening
Kampung Roti dan Kopdes Merah
Putih Desa Banjarwaru Program
Desa Berdaya Koperasi Merah
Putih bertempat di Balai Desa
Banjarwaru, Senin 8 Desember
2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
mengikuti  giat Pemusnahan
Barang Rampasan yang telah
memperoleh kekuatan hokum
tetap (Inkracht Van Gewijsde) dan
sebagai wujud akuntabilitas public
terhadap kinerja Kejaksaan Negeri
Lumajang, bertempat di Halaman
Kantor Brigjen Slamet Riyadi No
131 Lumajang, 10 Desember 2025
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Kecamatan Lumajang

Camat Lumajang Drs. Pujianto
memonitoring terkait persiapan
Penjaringan  Perangkat Desa
Banjarwaru, bertempat di Balai
Desa Banjarwaru, Rabu, 10
Desember 2025

Jawa Timur
Indonesia
2025-12-10(Rab) 02:00(PM)
Lumajang Tumbuh
Semakin Tangguh
6

€ Rapat Staf Bulan Desember
2025

Kecamatan Lumajang
melaksanakan Rapat Staf Bulan
Desember Tahun 2025 yang
dipimpin langsung oleh Camat
Lumajang, Drs. Pujianto

Kegiatan berlangsung di Ruang
Arya Dikara Kecamatan Lumajang
pada Rabu pagi, 10 Desember
2025 dan diikuti oleh seluruh ASN
dan Non ASN  Kecamatan
Lumajang

Dalam rapat ini disampaikan
evaluasi kinerja pelayanan selama
tahun 2025 , penguatan
kedisiplinan , serta peningkatan
koordinasi antar bidang menjelang
akhir tahun . Selain itu, dibahas
pula tindak lanjut program

strategis serta kesiapan
menghadapi agenda  kegiatan
penutup tahun.

Melalui rapat ini diharapkan
seluruh jajaran semakin solid,
profesional, dan siap memberikan
pelayanan terbaik bagi
masyarakat Kecamatan Lumajang
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Giat Kerja Bakti Bersih Makam
TPU Jogoyudan

Dalam rangka memperingati Hari
Jadi Lumajang (HARJALU) ke-770,
Camat Lumajang Drs. Pujianto
bersama seluruh ASN dan Non
ASN baik di Internal Kecamatan
Lumajang maupun Kelurahan se-
Kecamatan Lumajang hadir dan
mengikuti kegiatan Kerja Bakti
Bersih Makam di TPU Jogoyudan
pada Jumat, 12 Desember 2025.

Kegiatan dimulai sejak pagi pukul
06.00 WIB, diawali dengan apel
singkat dan arahan. Seluruh
peserta mengenakan pakaian
olahraga  masing-masing dan
membawa peralatan kerja bakti
untuk  mendukung  kegiatan
pembersihan. Dengan  penuh
semangat, jajaran kecamatan dan
kelurahan  bergotong royong
membersihkan area  makam,
merapikan  lingkungan, serta
memastikan area TPU tetap
terawat, bersih, dan nyaman bagi
para peziarah.

Giat ini juga menjadi ajang
mempererat silaturahmi,
memperkuat kekompakan, serta
meningkatkan rasa kepedulian
bersama dalam menjaga fasilitas
umum dan lingkungan sekitar.

Terima kasih kepada seluruh
peserta dan jajaran yang telah
hadir dan berpartisipasi aktif.
Semoga kebersamaan hari ini
membawa keberkahan dan
semangat baru untuk terus
memberikan pelayanan terbaik
bagi masyarakat.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
kegiatan Khotmil Qur'an dan
Istighosah Qubro dalam rangka
HARI JADI LUMAJANG (Harjalu) ke
770 Kabupaten Lumajang Tahun
2025 yang  bertempat  di
Peringgitan Pendopo Arya
Wiraraja Kabupaten Lumajang,
Minggu, 14 Desember 2025
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10

11

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Prosesi HARJALU 700
Tahun 2025 yang bertempat di
pendopo Arya Wiraraja Kabupaten
Lumajang, Senin 15 Desember
2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri terkait persetujuan 3
RAPERDA yang bertemapt di
Ruang Rapat DPRD Kabupaten
Lumajang, 15 Desember 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Pelaksaan Parade
Musik Etnik Tradisional (Musik
Dhangglung) Tahun 2025 yang
bertempat di LSS sebelah selatan
Stadion Semeru, Senin Malam 15
Desember 2025
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12

13

14

Camat Lumajang Drs. Pujianto
membuka kegiatan Peningkatan
Kapasitas Kader Posyandu dan
Tim Pembina Posyandu yang
bertempat di Gedung Aula Raden
Pandji Darkosoegondo Lantai II
Kecamatan Lumajang, Selasa, 16
Desember 2025.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri GEMARIKAN dengan
sasaran penerima 150 orang dari
keluarga resiko stunting bersama
Ketua Forikan Kecamatan
Lumajang bertempat di Balai Desa
Banjarwaru, pada hari Rabu 17
Desember 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri kegiatan Kejuaraan
Kabupaten (Kejurkab) Drum Band
Tahun 2025 yang bertempat di
Depan Kantor Kecamatan
Lumajang, Sabtu 20 Desember
2025
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15

16

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti Rapat
Koordinasi pengelolaan Keuangan
Daerah terkait dengan
pemanfaatan  Bantuan  tidak
terduga  oleh  Dirjen  Bina
Keuangan Daerah Kementrian
Dalam Negeri yang bertempat di
Ruang Rapat Nararya Kirana Lt 3
Setda Kabupaten Lumajang, 19
Desember 2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti Gebyar
UMKM yang bertempat di
Halaman Stadion Barat, Minggu
Malam, 21 Desember 2025
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17

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan mengikuti
kegiatan Konveksi Pengawasan
Tahun 2025 yang bertempat di
GOR Wira Bhakti Kabupaten
Lumajang, Selasa 22 Desember
2025

© PENYALURAN &

NAI (BLT) DANA DESA 2025
20KPM)

18

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri dan membuka
kegiatan penyaluran Bantuan
Langsung Tunai (BLT) Dana Desa
Tahun 2025 sejumlah 20 KPM
yang bertempat di Balai Desa
Boreng, Selasa, 23 Desember 2025

19

Camat Lumajang Drs. Pujianto
memonitoring BKK Dusun
Kuwung Desa Boreng, Selasa 23
Desember 2025

20

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Rapat Koordinasi
Penyusunan Kebijakan dalam
bentuk Produk Hukum Daerah
untuk Kepala Perangkat
Daerah/Unit Kerja yang bertempat
di Ruang Rapat Lantai III Nararya
Kirana, Rabu 24 Desember 2025
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21

22

23

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri  giat uji = emisi
kendaraan bermotor gratis bagi
roda 2 dan roda 4. Berkenaan hal
tersebut, diharap dukungan
Saudara untuk berpartisipasi
mengikuti kegiatan tersebut, pada
Hari / Tanggal : Kamis/ 18
Desember 2025.
Jam : 09.00 WIB - Selesai.
Acara : Uji emisi kendaran
bermotor gratis
Tempat : Terminal MPU Lumajang
JL. Gubernur Suryo, Lumajang.
Catatan : - Mengujikan 1 (satu)
Kendaraan bermotor operasional
Perangkat Daerah; - Inspektur
Daerah/ Sekretaris DPRD/ Ka.
Dinas/ Badan/ Satuan Polisi PP/
Camat/ Direktur BUMD
menghadirkan 5 (lima) orang staf
dengan membawa kendaraan
operasional dinas/pribadi (Roda
2/Roda 4); - Mengisi daftar hadir
melalui link :
https://bitly /daftarujiemisilmj

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri giat Peringatan HDI
dan Pelantikan Pengurus PPDI
yang bertempat di Pendopo
Aryawiraraja Kabupaten
Lumajang, Minggu 28 Desember
2025

Camat Lumajang Drs. Pujianto
mensurvei  KDMP  Kelurahan
Citrodiwangsan Kecamatan
Lumajang, Senin 29 Desember
2025
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24

25

CAMAT LUMAJANG MENINJAU
LOKASI USULAN TEMPAT USAHA
KKMP JOGOTRUNAN

Lokasi eks Kantor PT Pertani di ]I.
Jend. Haryono Lumajang,
Lingkungan RT 001 RW 008
Kelurahan Jogotrunan, telah
diusulkan menjadi tempat usaha
Koperasi Merah Putih Kelurahan
(KKMP) Jogotrunan. Secara luas
dan letak  dianggap  telah
memenuhi ketentuan.

Camat Lumajang, Pujianto,
didampingi Kasi Pemberdayaan
Masyarakat Kecamatan Lumajang,
Agus Yudiono, Kasi Pemerintahan,
Priyanto Satya H., dan Sekretaris
Kelurahan Jogotrunan, Chamid
Abdul Madjit, pada 29/12/2025,
12.30 WIB, meninjau lokasi
tersebut.

Camat Lumajang Drs. Pujianto
menghadiri Khol, Sholawat dan
Doa Bersama pada tanggal 30
Desember 2025
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